Compte-rendu de la réunion du Conseil Municipal
de la commune de MARCILLY LE CHATEL du 29 juin 2016

Présents: Thierry GOUBY (maire), Odile MOLLE"tdjointe), Alexis CHARLIN (2&me adjoint), Adeline
BOURSIER (3éme adjointe), Régine COHAS, ChristielCH, Marie Claude MASSACRIER, Danie
PERRIN, Sandrine SEFERIAN, Denis BREJON, Emmanuéh@nése, Christian PLAGNE.

Secrétaire de séance : Adeline BOURSIER

1. Urbanisme :
v Présentation des dossiers en cours
2. Finances :
v" Admission en non-valeur
La Direction des Finances Publiques de la Loireatede d’admettre en non valeur la somme de 335100& s

budget général (titre non recouvré sur exercicéraar), en raison d'un-impayé de Taxes d’'Urbansme
irrécouvrable.

|VOTE ‘POUR \ 12 \ CONTRE \ 0 \ ABST \o

v' Demande de modification du budget assainissement
Fonctionnement Budget Assainissement
Dépenses Fonctionnement compte 6288 - 850 €
Dépenses Fonctionnement compte 706129 + 850 €

|VOTE \ POUR 12 \ CONTRE 0 ABST 0

3. Personnel :

M. Le Maire présente les évolutions de grade de dewnos agents communaux et soumet ces 2 évaudion
grade au vote du conseil :

v' [ - Création Poste Rédacteur Principaldasse et suppression Poste Rédacteur Principall@sse

|VOTE ‘POUR \ 12 \ CONTRE \ 0 \ ABST \o

v/ [ - Création Poste Adjoint Technique<tlasse et suppression Poste Adjoint Technigueasse

|VOTE ‘POUR \ 12 \ CONTRE \ 0 \ ABST \o

v" Augmentation du temps hebdomadaire de deux po'#@SEM

Cette année, I'école compte 159 éléves, I'annéehpiine I'effectif sera de 163 éléeves. Pour infororat
I'ouverture d’'une 7éme classe est sur la base f&EFes.

Depuis 10 ans, I'un des postes d’ASTEM est pouasu’mtermédiaire d’'un emploi aidé. Il a été déxidrs
du précédent conseil municipal de créer un po#& SEM pour pérenniser ce poste. Au vu de ces deux
informations, les horaires et le temps de travait setravaillés et proposés au conseil comme s$ai¢s :

-Création d'un poste d’ATSEM a 22h45 temps annaatisoit 29h40 temps effectif réparti ainsi 21h&Bps
de classe & 7h temps périscolaire (+ 45 min tengoprdparation ou réunion)

-Modification & la hausse des horaires d’un posigtant a 22h45 temps annualisé — soit 29h40 tesfipstif
réparti ainsi 19h40 temps de classe & 9h20 tempsqodaire (+ 40 min temps préparation ou réunion)



-Modification & la hausse des horaires d’un posigtant a 22h05 temps annualisé — soit 28h45 tesfipstif
réparti ainsi 20h50 temps de classe & 7h10 tempsqodaire (+ 45 min temps préparation ou réunion)
Le temps de travail hebdomadaire des ATSEM esé@ofi7h35 (temps annualisé), soit 88h05 (tempstdjfe

Afin d’'augmenter le nombre d’heures des 2 ATSEMiellément en poste, il faut supprimer les deuxgsost
puis créer les 2 postes avec le nombre d’heuresi p@ur la rentrée de septembre 2016.

M. le Maire demande I'approbation des 2 suppressittpostes d’ATSEM et la création respectivepdases
a 22h45 et 22h05 a compter diiseptembre 2016.

M le Maire demande également la création du tnaisiposte d’ATSEM a hauteur de 22h45 a compter du
30ao00t 2016.

| VOTE \ POUR 12 CONTRE 0 ABST 0

4. Eau / Assainissement :

v' [1Adoption du Rapport annuel assainissement 2015

Adeline BOURSIER présente le Rapport Annuel s@uglité du service et le Prix de I'assainissemeport
rédigé par la secrétaire de Mairie en charge dssigls techniques.

M. le Maire propose I'approbation de rapport.

|VOTE ‘POUR \ 12 \ CONTRE \ 0 ABST \o

Ce rapport sera disponible sur le site de la conenatirconsultable en mairie.

v' [JAdoption du Rapport annuel eau 2015

Adeline BOURSIER présente le Rapport Annuel sualité du service et le Prix de I'eau, rapporigédgar
le Syndicat de la Bombarde et validé au dernieseibisyndical.

M. le Maire propose I'approbation de rapport.

VOTE POUR 12 CONTRE 0 ABST 0

Ce rapport sera disponible sur le site de la conenatirtonsultable en mairie.

v' [IDossier diagnostic réseaux :
La commission d’Appel d'offre a effectué I'ouvergudes plis : 6 offres sont proposées et sont erscou
d’étude.

5.C.CPA:
v' Rapport sur les déchets — Ordures ménagéres
Sandrine SEFERIAN présente le rapport annuel sguddité et le prix du service des Ordures Ménageéte

déchets de la CCPA. Le rapport est disponibleessité de la CCPA.

Information nouvelle : la présence d’'une bennedlectes ECO MOBILIER a la décheterie.

6. Ecole :

v' Point sur le projet d’agrandissement

L'architecte a présenté un&™3esquisse qui apporte un certain nombre de répansegemandes faites dans
la consultation. Le projet est également étudi€ #egquipe pédagogique.



v" Demande de subvention pour le voyage pédagogique

Suite au conseil d’école, M. le Maire et Denis BREJprésente un projet pour I'année scolaire 2016720
Les deux classes des plus grands de I'école gmetanit & un voyage au chateau de Guédelon surg, jes
deux premiers jours de la semaine précédant leanecas de la Toussaint. Ce projet coute 5929€. Les
enseignants demandent une subvention exceptiordeBO€ par éléve.

M. le Maire précise que c’est une dynamique d'éeéofavoriser. Il sera demandé aux 2 classes da@épn
compte rendu a présenter lors des voeux 2017.

M. le Maire propose la validation de cette demagielgubvention de 30€ par éléve participant a getpro

|VOTE \ POUR \ 12 CONTRE 0 \ ABST \ 0 |

7. Divers :

v' Point sur la reprise de Concessions

Dans le cimetiére, 5 concessions vont étre repsisis a la procédure de constat d’abandon de
2013, arrivée a échéance en mars 2016, au botgidehnées Iégales de procédure. Des devis
vont étre établis pour exhumation afin de remet® concessions a la vente.

Prochain conseil municipal le 26 aolt 2016.



